
 IL RSPP 

 Il  RESPONSABILE  DEL  SERVIZIO  DI  PREVENZIONE  E  PROTEZIONE  (RSPP)  è  una  figura 
 chiave  nella  gestione  della  sicurezza  sul  lavoro,  con  compiti  e  responsabilità  ben 
 definiti dalla normativa italiana. 
 Il  RSPP  è  una  persona  designata  dal  datore  di  lavoro,  in  possesso  delle  capacità  e  dei 
 requisiti  professionali  stabiliti  dall'articolo  32  del  D.Lgs.  81/2008,  con  l'incarico  di 
 coordinare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi. 
 Le sue principali funzioni includono: 

 -  Valutazione  dei  rischi  :  collaborare  con  il  datore  di  lavoro  nella  valutazione  dei 
 rischi  e  nella  stesura  del  Documento  di  Valutazione  dei  Rischi  (DVR), 
 individuando i fattori di rischio presenti nell'ambiente lavorativo. 

 -  Elaborazione  di  misure  preventive  e  protettive  :  proporre  e  pianificare  misure  per 
 garantire  la  sicurezza  e  la  salute  dei  lavoratori,  elaborando  procedure 
 operative e sistemi di controllo. 

 -  Formazione  e  informazione  :  organizzare  programmi  di  formazione  e 
 informazione  per  i  lavoratori,  assicurandosi  che  siano  adeguatamente 
 preparati a gestire situazioni di rischio. 

 -  Monitoraggio  e  aggiornamento  :  verificare  l'efficacia  delle  misure  adottate  e 
 aggiornare  il  DVR  in  caso  di  modifiche  significative  nell'organizzazione  del 
 lavoro o nell'introduzione di nuovi processi produttivi. 


